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高雄市大高雄不動產開發商業同業公會 

 第 12屆第 4 次理監事聯席會議紀錄  

 

一、時    間：111年11月20日（星期日）下午3時整 
二、地    點：台中新社「浮世三千」餐廳 
              (台中市新社區龍安 23之 2號/電話：04-25931536) 
三、出席人員：理 事 長: 洪光佐 

常務理事: 吳斐琳、曹釗舜、李正聰、黃寶娥、郭士菁、吳棋春、
陳信安 

理    事: 黃文弘、鄭福成、蔡德昌、林育生、吳國隆、黃國哲、
陳開寶、張世昌、盧鵬仁、蔡紹豪、洪瑞堂 

監事會召集人:丁友鴻 
監    事: 張明人、曾鐘永、方旺隆、邱淑珍、 

四、請假人員：常務理事: 洪聖泰、洪嘉聰、呂萬卿 
              常務監事: 施財明、許承凱 

       理    事: 郭騰鴻、陳麗如、李昆昌、卓昱男、王獻聰、楊題
銓、李汪成、蘇哲彥、解雲松、王南焜、李怡臻 

       監    事: 侯博元、李惠珍 

五、列席(指導)人員:本會林名譽理事長詠盛、劉榮譽理事長文城、卓榮譽理

事長永富 

候補監事 陳勻熏、莊碧玫 

六、理事應到33位、實到19位，監事應到9位，實到5位，均各超過法定半數， 

主席正式宣布開會。 
七、主    席：理事長 洪光佐                         紀錄：陳慧芳秘書 
八、主席致詞： 
    今天是本會第 12屆第 4次理監事聯席會議，難得每年度一次特地移往外埠舉

辦，非常感謝理監事撥冗攜眷參加，使本次會議活動得以順利舉行。另感謝陳
信安常務理事承辦規劃此次精彩行程，安排如此環境優美閑靜的開會場所及
旅遊，接著正式進行本次會議。 

九、報告事項： 
(一) 111 年 7~11 月會務工作報告(詳附件一) 
(二) 上次會議決議案執行情形報告(詳附件二) 

十、討論事項： 
第一案 
案  由：請審核安禾、仁仁、築研真、尊捷、御棠、中欣、聯鋼營造、樂

築、敦璽、安展、鑫港、振邑、力光、長邑、壹起飛、高圓、晶
采、鑫通、名鴻、春木營造、德盟、鑫呈、頂創、長亭、鴻瑜、好
時光等 26 家不動產開發公司 (會員代表 54 人)申請入會資格案 
(詳附件三)。 

說 明: 
一、依商業團體法有關規定辦理。 
二、安禾等 26 家建設公司入會申請資格，經初步查核完全符合本會章

程規定。 

決 議：審核通過並頒發會員證書。 

https://www.google.com/search?sxsrf=ALiCzsafGoD15gXvmgiVrsDS6ysjFrbVkQ:1666082243299&q=%E6%B5%AE%E4%B8%96%E4%B8%89%E5%8D%83+%E9%9B%BB%E8%A9%B1&ludocid=14524129930242867920&sa=X&ved=2ahUKEwjV15yCsOn6AhUy6mEKHbZcCfcQ6BN6BQiAARAC
https://www.google.com/search?q=%E6%96%B0%E7%A4%BE%E3%80%8C%E6%B5%AE%E4%B8%96%E4%B8%89%E5%8D%83%E3%80%8D&oq=%E6%96%B0%E7%A4%BE%E3%80%8C%E6%B5%AE%E4%B8%96%E4%B8%89%E5%8D%83%E3%80%8D&aqs=chrome..69i57j0i546l3.1028j0j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8


第二案 

案 由：請審核本會 111 年度 7-10月份「會費」、「研究發展基金」、「會所基金」、

「理監事聯誼基金」等經費收支帳項案（詳附件四.五.六.七）。 

說 明： 

一、依工商團體財務處理辦法之規定辦理。 

二、本會111年度7-10月份「會費」、「研究發展基金」、「會所基金」、「理

監事聯誼基金」等經費收支帳項，均按月整理登帳呈理事長核閱，並送請

丁監事會召集人友鴻代表監事會審核。 

決 議：審核通過並隨文公布會員公司週知。 

第三案 

案 由：請追認本會贊助世界不動產聯盟、高雄市義勇消防總隊、工商時報等相

關單位活動經費案。 

 說 明： 

一、依本會第 12屆第 1次常務理監事暨評議委員聯席會議決議案辦理。 

 二、2022年12月6-9日世界不動產聯盟(FIABCI)假高雄漢來大飯店舉辦「2022

年第41屆全球領袖高峰會」，預計邀請來自全球30多個國家(估計400人參

加、本地參與者另計)，本會受邀為協辦單位，請追認本會贊助活動經費

100萬元。 

(一)會議將邀請全球不動產從業人員及專業人士來高雄市觀摩並進行經驗

交流。推廣高雄建設計畫、亞洲新灣區及其他不動產開發相關成果並招

攬投資、拓展商機。透過公私部門協力舉辦活動，促進高雄市不動產相

關領域之整合發展，強化高雄國際間之形象地位，增加台灣國際能見度

並帶動建築與觀光相關產業發展。 

(二) 「2022年第41屆全球領袖高峰會」贊助方案說明: 

權益一覽表：贊助金額 100萬以上 50~100萬 5~10萬 2~10萬 

免費名額(含午餐) 上限10名 每10萬提供一名 每10萬提供一名 X 

12/6迎賓晚宴名額 上限10名 每10萬提供一名 每10萬提供一名 1 

12/9惜別晚宴名額 上限10名 每10萬提供一名 每10萬提供一名 1 

網站刊載企業Logo  V V V V 

手冊刊載企業Logo V V V X 

會場佈置刊載企業Logo V V X X 

同單位額外付費註冊者可

享有FIABCI會員價之優惠 

V V V V 

(三)本會洪理事長大力支持推動本活動，以個人公司名義贊助經費100萬

元，另經111.9.20本會第12屆第1次常務理監事暨評議委員聯席會議

決議:本會贊助該活動經費金額計100萬元，由公會常年會費編列之預

備金及理監事特別捐助款各提撥50萬元支應，並已發文週知本會會員

公司請熱烈報名參加，以共襄盛舉。 



三、111 年 10 月 23 日高雄市義勇消防總隊為凝聚高雄打火兄弟義消熱情，假

衛武營國家藝術中心兒童遊戲區北側場地舉辦「義消嘉年華活動」，邀請本

會為協辦單位，經 111.9.20本會第 12屆第 1次常務理監事暨評議委員聯

席會議決議:贊助金額 20萬元整，由公會常年會費編列之預備金支應，請

追認本項活動贊助款。 

四、工商時報於111年9月7日09:30~16:40 假高雄漢來大飯店9F金龍廳舉辦「城

市再生安居高雄」高峰論壇暨特展，本會受邀為協辦單位，當天洪理事長光

佐並擔任與談人，為宜居高雄的建設建言獻策，本會理監事亦出席共襄盛

舉。經111.9.20本會第12屆第1次常務理監事暨評議委員聯席會議決議:贊

助金額10萬元整，由公會常年會費編列之預備金支應，請追認本項活動贊助

款。 

決 議：照案追認通過上揭贊助相關單位活動經費。 

第四案 

案 由：請議定本會第 12 屆第 5 次(下次)理監事聯席會議，召開時間、地

點等相關事宜案。 

說 明： 

一、商業團體法第 31 條規定「理事會.監事會」每 3個月至少應舉行一次，本會

自成立以還，均召開聯席會議，且每 3個月定期召開乙次。 

二、本會甫於今天(11月20日)召開第10屆第4次理監事聯席會議，爰，祇要在明

(112)年2月下旬前召開下次理監事聯席會議，即洵屬合乎規定。 

一、 前經第12屆第2次理監事聯席會議議定，召開理監事聯席會議日期固

定為當月第二個星期之星期二，第12屆第5次(下次)預定召開日期即為

112年2月7日(星期二)。 

決 議：照案通過本會第12屆第5次理監事聯席會議召開日期:112年2月7日

(星期二)，開會地點: 漢來大飯店9樓金寶廳。 

第五案 

案 由：請議定本會召開第12屆第2次會員大會時間、地點及相關事宜案。 

說 明： 

一、依商業團體法及本會章程第33條規定，本會每年應定期召開會員大會乙次。 

二、囿於會員大會之籌辦工作極為繁瑣，爰，本會歷年、歷次會員大會之召開，

特別著重前置作業時間，須考量避開相關公會已先選定召開之大會日期，

經洽詢高雄市不動產開發公會(暫定112/3/17)、桃園市不動產開發公會(暫

定112/3/23)、台灣建築產業發展協會(暫定112/3/24)、高雄市建築師公會

(暫定112/3/30或112/3/31)。 

三、辦理本會第12屆第2次會員大會相關研議事項如次: 

   (一)大會時間：本會召開會員大會日期往例約為每年三月份下旬。 

   (二)大會地點：擬訂於明(112)年3月22日(星期三)假林皇宮花園酒店召開。 

   (三)大會主要議程： 

1.頒獎:公開頒獎表揚本會「會員公司從業人員子女獎學金」得獎優秀學子。 



2.聽取理.監事會年度工作報告，藉以檢討會務推展得失。 

3.討論大會提案(含臨時動議)。 

（四）請議定是否邀請知名學者專家蒞會專題演講。 

（五）請議定是否援例會後原址舉辦溫馨建築夜，進行聯誼大會餐，席間是

否僱請樂舞團助興表演。  

  (六)是否仍援例辦理致贈大會紀念品(家樂福禮券500元)，及準時出席獎(家

樂福禮券500元)。 

(七)請議定會場內是否仍援例設置建材展覽攤位，每一攤位之展示費為一萬元

，是否需調整。 

四、會員大會之召開為本會年度首要項目，為使大會更加圓滿成功，是否成立理

監事專責小組策劃辦理，俾使會前作業流程策劃及執行更臻縝密完善。 

決 議： 

一、 經洪理事長推薦提名洪瑞堂理事為本次大會活動策劃召集人，積極展開各

項大會工作。 

二、 會後隨即於111年11月28日下午2時假本會會館召開第12屆第2次會員大會

籌備工作會(第1次會議)，調整本會第12屆第2次會員大會召開日期為112

年3月27日(星期一)，地點:高雄漢神巨蛋9樓龍鳳凰廳。 

其他相關議定事項如次: 

(一) 援例辦理致贈出席大會紀念品(禮券500元)及準時出席獎(禮券500

元)。 

(二) 會後原址舉辦創意主題建築夜，進行聯誼大會餐，席間亦僱請樂舞

團助興表演。 

(三) 大會會場內仍援例設置廠商展覽攤位，展攤收費調整說明: 

1. 已刊登本會111年 APP廣告贊助商，每攤優惠價8000元。 

2. 未刊登本會111年 APP廣告贊助商，每攤收費12000元 

第六案 

案 由：請研議「高雄市政府社會局婦幼青少年活動中心」中庭景觀賡續認養案。 

說 明： 

一、原高雄縣婦幼青少年館於民國 82 年間興建完成並自當年度 9 月 19 日正式

啟用，本會基於回饋鄉梓，兼樹立本業優良形象，經理監事聯席會討論通過

後自 84 年元月份起，每月提給 25000 元以認養該館中庭景觀園藝之維護，

並發動會員贊助大棵樹木裁種，迄明 112 年將屆滿 27年，該館已成為鳳山

地區最佳休憩中心。 

二、認養期間市政府社會局亦給予本會相對回饋，即本會每年可以免費使用該館

3 樓會議室或 1 樓視廳教室 9-12 次，可以節省本會舉辦講座需支付場地費

用，同時亦獲得不少無形效益，提升本會社會形象。 

三、後有前來參加講座會員反映略謂:該處停車實屬不便…等負面心聲，經多位

委員會召集人建議將每年認養該館中庭景觀園藝之經費，可考量更妥善運

用於其他會場之安排，以提升更優質舒適之講座品質。 



四、特責成議案，提請研議。 

決 議：會中經多位理監事提出意見熱烈討論，審慎評估整體效益後，決議自明

(112)年1月1日起將不再賡續認養鳳山婦幼青少年活動中心中庭景觀。 

第七案 

 案 由：請研議援例核發本會會務工作人員 111年度考勤獎金案。 

 說 明： 

一、依本會會務人員服務規則第 12.19條規定辦理。 

二、非常感謝本會歷屆理事長.理監事長期以來對會務工作人員下恤與照顧，打

從民國 90年(第 5屆)起每年均核發每位會務工作人員一個月薪給之考勤獎

金。(服務未滿一年者，以正式任職月份計算)。 

三、本會在洪理事長積極領導下，今(111)年度各項經費收入大致上尚稱良好，

經統計至 10月 31日止，各項主要經費收入如次: 

 (一)入會費:新加入會員有 56家，收到入會費 430,000元，預算達成率 87%。  

 (二)常年會費:截至 10 月 31 日止，共計收到 5,016,833 元，預算達成率

127%。 

 (三)會員服務費: 截至 10 月 31 日止，來本會申報開工共計 146 案次，收

到會員服務費計 1,480,000 元，預算達成率 119%。 

四、本會會務工作人員服務規則第 12條及第 19條，分別規定「於年度結束時，

得依當年度考勤情形核發考核獎金」、「考勤獎金之核發，提經理事會通過後

辦理」，爰，在經費尚稱正常下，擬仍建請援例核發，用以激勵會務人員之

士氣與工作效率。 

決 議：援例核發每位會務工作人員 111年度考勤獎金，並由員工津貼項下支應。 

第八案 

案 由：請研議本會第 12屆理事會下設各委員會組織簡則(詳附件八)，並請擬定

各委員會明(112)年度工作計畫案。 

說 明： 

一、 依本會章程第 32 條規定及各委員會組織簡則第 3條規定辦理。 

二、 本會章程第 32條規定：本會視業務實際需要得設置各種委員會，並得按會員

經營業務性質分別組織小組。委員會及小組均為本會內部組織，不得對外及

另立經費預算，其組織簡則另訂之。 

各委員會組織簡則第 3 條規定:委員會設正、副召集人各 1 人，均由理事

長提名並經理事會通過聘任之，另委員人數不限，廣徵會員（公司）代表

自由報名參加，以擴大參與。 

三、 本會第 11屆理事會原下設有:建築法規、評議、營建技術、房屋市場發展、

財稅、糾紛處理、公益事業暨公關、會刊編輯、新世代等 9個委員會，因

會務推動需要，本會第 12屆理事會下設委員會業已重新整編歸劃為 10個

委員會:建築教育學苑委員會、建築法規政策委員會、市場資訊委員會、財

稅委員會、公益暨公關委員會、多元媒體委員會、會務聯誼委員會、評議

委員會、新世代委員會、夫人聯誼委員會。 

https://www.facebook.com/hashtag/%E5%BB%BA%E7%AF%89%E6%95%99%E8%82%B2%E5%AD%B8%E8%8B%91%E5%A7%94%E5%93%A1%E6%9C%83?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXFFkKm7xM-81DQUlF1nlT8DDiyDepwqmteKNs9htuP8t4pNA7tpnmhKCOrwnXk5jglY-ffilc4cqY4RsPrlPfXo_KMh_7XdEI8j4RTAean-TVGHuFzonhKfCT-teQKGYHPmhhuGZSqTff2Rju5mN89C9IeqejtegKHC3S-0Mx89g&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E5%BB%BA%E7%AF%89%E6%B3%95%E8%A6%8F%E6%94%BF%E7%AD%96%E5%A7%94%E5%93%A1%E6%9C%83?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXFFkKm7xM-81DQUlF1nlT8DDiyDepwqmteKNs9htuP8t4pNA7tpnmhKCOrwnXk5jglY-ffilc4cqY4RsPrlPfXo_KMh_7XdEI8j4RTAean-TVGHuFzonhKfCT-teQKGYHPmhhuGZSqTff2Rju5mN89C9IeqejtegKHC3S-0Mx89g&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E5%B8%82%E5%A0%B4%E8%B3%87%E8%A8%8A%E5%A7%94%E5%93%A1%E6%9C%83?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXFFkKm7xM-81DQUlF1nlT8DDiyDepwqmteKNs9htuP8t4pNA7tpnmhKCOrwnXk5jglY-ffilc4cqY4RsPrlPfXo_KMh_7XdEI8j4RTAean-TVGHuFzonhKfCT-teQKGYHPmhhuGZSqTff2Rju5mN89C9IeqejtegKHC3S-0Mx89g&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E8%B2%A1%E7%A8%85%E5%A7%94%E5%93%A1%E6%9C%83?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXFFkKm7xM-81DQUlF1nlT8DDiyDepwqmteKNs9htuP8t4pNA7tpnmhKCOrwnXk5jglY-ffilc4cqY4RsPrlPfXo_KMh_7XdEI8j4RTAean-TVGHuFzonhKfCT-teQKGYHPmhhuGZSqTff2Rju5mN89C9IeqejtegKHC3S-0Mx89g&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E8%B2%A1%E7%A8%85%E5%A7%94%E5%93%A1%E6%9C%83?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXFFkKm7xM-81DQUlF1nlT8DDiyDepwqmteKNs9htuP8t4pNA7tpnmhKCOrwnXk5jglY-ffilc4cqY4RsPrlPfXo_KMh_7XdEI8j4RTAean-TVGHuFzonhKfCT-teQKGYHPmhhuGZSqTff2Rju5mN89C9IeqejtegKHC3S-0Mx89g&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E5%85%AC%E7%9B%8A%E6%9A%A8%E5%85%AC%E9%97%9C%E5%A7%94%E5%93%A1%E6%9C%83?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXFFkKm7xM-81DQUlF1nlT8DDiyDepwqmteKNs9htuP8t4pNA7tpnmhKCOrwnXk5jglY-ffilc4cqY4RsPrlPfXo_KMh_7XdEI8j4RTAean-TVGHuFzonhKfCT-teQKGYHPmhhuGZSqTff2Rju5mN89C9IeqejtegKHC3S-0Mx89g&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E5%A4%9A%E5%85%83%E5%AA%92%E9%AB%94%E5%A7%94%E5%93%A1%E6%9C%83?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXFFkKm7xM-81DQUlF1nlT8DDiyDepwqmteKNs9htuP8t4pNA7tpnmhKCOrwnXk5jglY-ffilc4cqY4RsPrlPfXo_KMh_7XdEI8j4RTAean-TVGHuFzonhKfCT-teQKGYHPmhhuGZSqTff2Rju5mN89C9IeqejtegKHC3S-0Mx89g&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E6%9C%83%E5%8B%99%E8%81%AF%E8%AA%BC%E5%A7%94%E5%93%A1%E6%9C%83?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXFFkKm7xM-81DQUlF1nlT8DDiyDepwqmteKNs9htuP8t4pNA7tpnmhKCOrwnXk5jglY-ffilc4cqY4RsPrlPfXo_KMh_7XdEI8j4RTAean-TVGHuFzonhKfCT-teQKGYHPmhhuGZSqTff2Rju5mN89C9IeqejtegKHC3S-0Mx89g&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E6%96%B0%E4%B8%96%E4%BB%A3%E5%A7%94%E5%93%A1%E6%9C%83?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXFFkKm7xM-81DQUlF1nlT8DDiyDepwqmteKNs9htuP8t4pNA7tpnmhKCOrwnXk5jglY-ffilc4cqY4RsPrlPfXo_KMh_7XdEI8j4RTAean-TVGHuFzonhKfCT-teQKGYHPmhhuGZSqTff2Rju5mN89C9IeqejtegKHC3S-0Mx89g&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E5%A4%AB%E4%BA%BA%E8%81%AF%E8%AA%BC%E5%A7%94%E5%93%A1%E6%9C%83?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXFFkKm7xM-81DQUlF1nlT8DDiyDepwqmteKNs9htuP8t4pNA7tpnmhKCOrwnXk5jglY-ffilc4cqY4RsPrlPfXo_KMh_7XdEI8j4RTAean-TVGHuFzonhKfCT-teQKGYHPmhhuGZSqTff2Rju5mN89C9IeqejtegKHC3S-0Mx89g&__tn__=*NK-R


四、為本會明(112)年度會務工作順利施行，請各委員會先期規劃舉辦活動時程、

辦理方式及預算，俾為編列公會明年度經費收支預算及會務活動之依據。 

決 議：照案通過，請各委員會於 111年 12 月 30日前提交明(112)年度工作計畫

及所需經費預算，於下次(第 5次)理監事會提會審定後，依預訂工作計畫

貫徹執行。 

十一.臨時動議:(無) 

  



 (附件一) 

會務工作報告  

一、會員組織概況： 

本會 111 年 6月 21日止，原有會員公司 439家，會員代表 767人，迄至 111

年 10月 31日止，先後有安禾、仁仁、築研真、尊捷、御棠、中欣、聯鋼營

造、樂築、敦璽、安展、鑫港、振邑、力光、長邑、壹起飛、高圓、晶采、

鑫通、名鴻、春木營造、德盟、鑫呈、頂創、長亭、鴻瑜、好時光等 26家

不動產開發公司 (會員代表 54人)前來申請入會。 

   截至 111 年 10月 31日止，本會現有會員公司 465家，會員代表 821人。 

   (111年度常年會費已繳交者計有 402 家)。 

二、召開建築法規委員會研論相關法規執行疑義: 
本會建築法規政策委員會於 111年 7月 21日下午 2時 30分由郭召集人騰

鴻邀集郭副召集人士菁、黃常務理事寶娥、李理事昆昌、徐委員淑美、建

築顧問林上立及傅秘書長昭睿研討相關法規執行疑義如下： 

(一)、有關內政部函釋預售屋買賣定型化契約應記載事項第 17點「保固

期限及範圍」結構部分漏水賣方負責保固 15 年乙案，悖離建築物

結構部分保固原意，建請全國聯合會提案主管機關釐清，以維會員

公司權益。 

(二)、高雄市政府工務局有關建築執照審查，訂於 110 年 5 月 1 日開始

執行，由建築師檢討「劃設消防車輛救災活動空間指導原則」第二

點規定之消防車輛救災活動空間，依據上開 102.01.02營建署之函

釋，確立本原則係為行政指導，無法律授權，如無法檢討符合，建

議由申請人及設計人切結知悉，免符合該規定，建請工務局審慎衡

酌考量與參採。 

(三)、有關內政部 105 年 8月 18日函釋建築技術規則建築設計施工編第

108 條及第 233條，應分別檢討各棟設置緊急進口，對於同一基地

有 2棟以上建築物，或建築物同一樓層以無閉口之牆壁分隔者，應

分別檢討設置緊急進口、窗戶或開口，以上有關分別檢討各棟設置

緊急進口執行方式與何時開始執行之疑義，建請與建管單位討論。 

三、召開財稅委員會研論所得稅法第 24-5 條執行疑義: 
(一)、本會財稅委員會於 111年 9月 14日上午 10時由黃召集人寶娥邀集

陳副召集人麗如、李理事昆昌、會計顧問張晉誠及傅秘書長昭睿，研

討財政部賦稅署 111.8.17 函未提示帳簿文據將依所得稅法 24-5 條

第 5項規定核定成本、費用疑義。 

(二)、依所得稅法第 24-5條第 5項規定「…成本或費用無查得資料者，得

依原始取得時房屋評定現值及公告土地現值按政府發布之消費者物

價指數調整後，核定其成本，其費用按成交價額百分之三計算，並以

三十萬元為限」。 



(三)、再查眾多行業仍存有所得稅法第 83條規定其未提示者，稽徵機關得

依查得之資料或同業利潤率標準核定其所得額，惟，僅針對建設業應

適用同法第 24-5條如此嚴苛規定而無同業利潤率標準核定其所得額

比照，有違租稅公平原則，建議財政部賦稅署對本函之實施給予緩衝

期。 

(四)、原決議本會提案並透過省聯合會連署友會向全國聯合會提案，惟事

後省聯合會認為法已明訂尚難改變而作罷。 

四、本會拜會高雄市府消防局王志平局長，研討華廈得免設置避難器
具緩降機: 
(一)、本會洪理事長光佐率吳常務理事斐琳、郭法規會主委騰鴻、機電顧

問蔣順田、建築顧問林上力、傅秘書長昭睿與高雄市義勇消防總隊陳

總隊長義永，於 111年 10月 13 日上午 10時拜會市府消防局王志平

局長，針對各類場所消防設備標準第 159 條第 1 項第 2 款規定由住

戶可直接通往直通樓梯，且收容人員未滿 30 人，得免設避難器具，

而建築技術規則設計施工篇第 96條規定 3樓以上直通樓梯應至少有

一座為安全梯，故無法適用直接通往直通樓梯免設避難器具規定。 

(二)、高雄市政府消防局已於 111 年 10 月 6 日去函內政部消防署請示，

消防署於 111年 10年 13日以消署預字第 1111120068號函覆免再經

走廊、通道可直接通往直通樓梯等得免設避難器具，事涉個案實質認

定，請本於權責卓處。 

(三)、後續洽消防局確認，針對新建案若無經走廊、通道僅為梯廳面對之

安全梯，其防火門應為常開式即可免設避難器具，惟既有核准建造執

照設計常閉式防火門變案辦理更設計時，是否按圖施工不用修改成

常開式防火門，消防局將採個案認定方式處理。 

五、陳其邁市長蒞臨本會拜會座談: 
(一)、陳其邁市長於 10 月 19 日下午 5 時蒞臨本會拜會，本會由洪理事長

光佐及林名譽理事長詠盛率李常務理事正聰、黃常務理事寶娥、李理

事昆昌、蔡理事紹豪、洪理事瑞堂及傅秘書長昭睿座談。 

(二)、陳市長提及未來市政擘劃大願景，對未來產業發展作詳細說明，洪理

事長也表達本業經營困境希望市長協助，其中以建築工地外勞稽查頻

繁及連坐處分問題最為困擾，陳市長聽取後承諾會交待處理。 

六、 拜會勞工局周登春局長，反映建築工地外勞稽查困擾: 
(一)、經 111 年 10月 19日陳市長拜會本會指示勞工局周局長與本會研議

外勞稽查問題，本會於 11 月 2 日上午 10 時由洪理事長光佐、林名

譽理事長詠盛、卓榮譽理事長永富率理監事等共 13 人拜會勞工局周

登春局長，反映本會關心建築工地外勞稽查困擾。 

(二)、周局長表示建築工地現場稽查是由移民署專勤隊負責執行，勞工局

僅負責專勤隊移送案件裁罰處分，對於應訊技巧及答辯應注意回復

起造人有善盡管理責任如門禁簽名管制、監視錄影及圍籬架設等。 



(三)、周局長指示主管科長整理處分樣態供本會參考。 

七、 函請建管處延長增加建築期限申請期限，以解決缺工困境: 

(一)、因應 111年度新冠肺炎疫情嚴峻及台積電與多項公共工程動工在即，

導致建築業缺工問題更為嚴峻，原建造執照之建築期限得申請增加 2

年之申請期限至 111 年底到期，經洪理事長指示提案建管處建請延

至 113 年 12 月 31 日。 

(二)、本會於 111 年 10 月 12 日以高市大動開佐字第 111241 號函請建管

處參辦，該處於 11 月 7 日下午 2 時 30 分召開會議研議，本會由洪

理事長光佐率郭召集人騰鴻出席爭取。 

八、適時舉辦相關專業講座及活動，提供會員更優質服務及橫向聯誼: 

(一) 111 年 7月 20日（星期三）下午 2時 20分本會假鳳山婦幼青少年活動

中心１樓視聽教室，聯合高雄市不動產開發公會、高雄市不動產代銷公

會、高雄都會發展文教基金會共同舉辦「2022 年下半年房屋市場研討

會」。邀請蘋果日報地產中心記者葉家銘及曜群廣告公司總經理邵泓分

別主講：「高雄台積電效應地房價走勢分析」及「下半年高雄房市分析」，

為會員同業先進做精闢解析，俾供進場投資參考。 

    講座由本會市場資訊委員會召集人蔡紹豪及高雄市不動產開發公會房

屋市場委員會主任委員陳又齊共同主持，本會理事長洪光佐及高雄市

公會理事長陸炤廷、代銷公會理事長謝哲耀均蒞會列席指導，當日出席

會員同業先進逾 250 人參加，皆獲益良多。      

(二)111 年 8 月 27 日（星期六）下午 7 時本會假國立中山大學演藝廳與超

級大愛公益樂團『Super Love Band』等多家愛心企業一起共同主辦「心

內的彼首歌」第 12 場感恩演唱會，來幫助視障弱勢族群。 

由本會公益暨公關委員會召集人/李正聰常務理事大力推動，當天本會

洪理事長、理監事及會員同業先進皆熱烈參與此場感人暖心之音樂會。

本會洪光佐理事長並代表全體捐款者致贈惠明盲校善款 1732500 元，

聚集大家的愛心，成就視障孩童的舞台夢，當晚滿場座無虛席，溫馨感

人的樂音與氛圍，烙印在每位觀眾記憶裡，是一場昇華身心靈的精彩音

樂饗宴。 

    (三)111 年 9 月 7 日(星期三)晚上 6:30 本會假漢神巨蛋 9 樓金龍廳盛大舉

辦【中秋聯歡晚宴】暨【黃榮昌前秘書長榮退感恩餐會】，邀請市政府、

建築相關公會、媒體記者、本會顧問、全省同業友會理事長及秘書長、

承辦申報開工人員蒞臨參加，藉此佳節齊聚盛會，共度佳節，以感謝對

本會的多方關照與協助會務推展；另為黃秘書長的榮退，表達衷心的感

謝與祝福。當晚佳賓滿座，陳市長更蒞臨與會致詞嘉勉，令本次感恩晚

宴蓬蓽生輝。 

 



(四)111 年 9 月 13 日(星期二)下午 2 時本會假萬豪酒店隆盛舉辦「大高雄

崛起領袖論壇」，力邀財信傳媒集團董事長謝金河、高雄市副市長林欽

榮及皇苑建設董事長郭敏能三位產、官、媒體意見領袖，深入探討高雄

產業轉型與發展契機，共同就市政及產業面向進行座談。 

    此次論壇由本會建築教育委員會召集人許常務監事承凱精心策劃承辦，

邀請市政府局處首長、相關產業精英 CEO、媒體記者及相關產業理事長、

金融界 CEO、名(榮)譽理事長暨全體理監事、本會會員公司等貴賓出席

與會交流，當天約有 300位嘉賓蒞會參加共襄盛舉。本次論壇不僅圓滿

成功舉辦，會後更獲媒體佳評報導，提升本會良好社會形象。 

(五)111 年 10 月 19 日 (星期三)下午 2 時本會假冠軍建材高雄區展示中心

舉辦「泥作材料漫談與分享」講座，由本會建築教育委員會召集人許常

務監事承凱策劃辦理，邀請業界知名的潤泰精密材料公司楊景鼎副總

經理、林依潔副總經理及全體團隊，針對外牆面磚工法相關課題及如何

因應，做精闢解析。 

    冠軍建材集團企業總部林祐宇副董事長、邱順南經理及公司同仁熱情

接待與會人員，並於會場展現磁磚模板外掛工法實務操作說明，安排導

覽實景觀摩，提供會員公司營造施工參考。 

本次講座由建築教育委員會召集人許承凱主持，洪理事長亦蒞會致詞，

會員公司約計 80人參加，講座圓滿成功舉辦。 

(六)111年 11月 10日(星期四)下午 2：30本會假國立科學工藝博物館/南館

/演講廳與高雄市不動產開發公會共同主辦，高雄市不動產代銷經紀商

業同業公會與高雄市房屋市場調查協會協辦「大數據剖析高雄房市趨勢」

講座，邀請房地產網站樂居科技創辦人李奕農職場達人蒞臨主講，為會

員同業先進做精闢解析，提供行銷策略參考。 

    講座由本會市場資訊委員會召集人蔡紹豪主持，本會洪理事長亦蒞會致

詞列席指導，當日出席會員同業先進約有 260 人參加，透過瞭解大數據

的應用，增進會員公司對高雄房地產趨勢之數據掌握，以精準行銷。 

九、機動辦理預售屋納入履保機制「同業連帶擔保」資格審查，加強
服務會員： 

(一)111年 7月 12日(星期二)中午 12時，假本會會館召開申辦預售屋履約

保證機制「同業連帶擔保」資格審查會，會議由吳召集人斐琳主持，審

核通過崑庭建設股份有限公司所申辦案件，會後本會即出具同業連帶

擔保資格證明書。 

(二)111年 7月 22日(星期五)中午 12時，假本會會館召開申辦預售屋履約

保證機制「同業連帶擔保」資格審查會，會議由吳召集人斐琳主持，審

核通過豐富地產股份有限公司所申辦案件，會後本會即出具同業連帶

擔保資格證明書。 

(三)111年 7月 29日(星期五)中午 12時，假本會會館召開申辦預售屋履約

保證機制「同業連帶擔保」資格審查會，會議由吳召集人斐琳主持，審



核通過崧宏建設有限公司所申辦案件，會後本會即出具同業連帶擔保

資格證明書。 

(四)111 年 9 月 1 日(星期四)中午 12 時，假本會會館召開申辦預售屋履約

保證機制「同業連帶擔保」資格審查會，會議由吳召集人斐琳主持，審

核通過和真建設股份有限公司及開遠建設有限公司所申辦案件，會後

本會即出具同業連帶擔保資格證明書。 

(五)111年 10月 4日(星期二)中午 12時，假本會會館召開申辦預售屋履約

保證機制「同業連帶擔保」資格審查會，會議由吳召集人斐琳主持，審

核通過和郡林建設有限公司所申辦案件，會後本會即出具同業連帶擔

保資格證明書。 

(六)111 年 10 月 26 日(星期三)中午 12 時，假本會會館召開申辦預售屋履

約保證機制「同業連帶擔保」資格審查會，會議由吳召集人斐琳主持，

審核通過侑城建設有限公司(2案)、久雄建設有限公司、好時光開發有

限公司、德盟建設股份有限公司所申辦案件，會後本會即出具同業連帶

擔保資格證明書。 

(七)111年 11月 2日(星期三)中午 12時，假本會會館召開申辦預售屋履約

保證機制「同業連帶擔保」資格審查會，會議由吳召集人斐琳主持，審

核通過容誠開發企業有限公司所申辦案件，會後本會即出具同業連帶

擔保資格證明書。 

(八)111 年 11 月 14 日(星期一)中午 12 時，假本會會館召開申辦預售屋履

約保證機制「同業連帶擔保」資格審查會，會議由吳召集人斐琳主持，

審核通過尊邑建設股份有限公司及欽勤建設有限公司所申辦案件，會

後本會即出具同業連帶擔保資格證明書。 

十、 出席各項會議，提供本業興革建議： 
(一)、111 年 8月 5日高雄市政府工務局辦理「本市建築工地公安查核機制」

會議，本會由傅秘書長昭睿出席。 

(二)、111 年 8月 25日高雄市政府工務局辦理「本市 5處危老重建服務據點

啟用儀式」，本會由洪理事長光佐出席。 

(三)、111 年 8月 26日新北市不動產開發公會召開第 4屆第 3次會員大會，

本會洪理事長賢伉儷、林名譽理事長詠盛賢伉儷及傅昭睿秘書長出席

參加。 

(四)、111 年 9月 2日南投縣不動產開發公會召開第 10屆第 1次會員大會，

本會洪理事長賢伉儷、林名譽理事長詠盛賢伉儷及傅昭睿秘書長出席

參加。 

(五)、111 年 9 月 7 日工商時報辦理「城市安全、安居高雄」高峰論壇，本

會由洪理事長光佐出席。 

(六)、111年 9月 15日大台南不動產開發公會召開第 11屆第 1次會員大會，

本會洪理事長賢伉儷、林名譽理事長詠盛賢伉儷及傅昭睿秘書長出席

參加。 

 



(七)、111 年 9 月 25 日台灣省不動產開發公會聯合會召開第 10 屆第 5 次會

員大會，本會洪理事長賢伉儷、林名譽理事長詠盛賢伉儷及傅昭睿秘

書長出席參加。 

(八)、111年 9月 29日新竹縣不動產開發公會召開第 11屆第 1次會員大會，

本會洪理事長賢伉儷、林名譽理事長詠盛賢伉儷及傅昭睿秘書長出席

參加。 

(九)、111 年 10 月 2 日高雄市政府社會局高雄兒福中心遊樂場改建啟用典

禮，本會由林名譽理事長詠盛率蔡理事紹豪出席參加。 

(十)、111 年 10月 11日高雄市政府消防局召開 111年度第 3 次「消防安 

全法令執法疑義研討會暨座談會」，本會由傅昭睿秘書長出席。 

(十一)、111 年 10 月 19 日高雄市政府都發局於日辦理「岡山行政中心公辦都

更招商座談會」，本會由洪理事長光佐出席參加。 

(十二)、111 年 10 月 23 日高雄市義勇消防總隊舉辦「2022打火兄弟嘉年華」

活動，本會由洪理事長光佐出席參加。 

(十三)、111 年 10 月 25 日雲林縣不動產開發公會召開第 14 屆第 2 次會員大

會，本會洪理事長賢伉儷、林名譽理事長詠盛及傅昭睿秘書長出席參加。 

(十四)、111 年 10 月 26 日台南市不動產開發公會召開第 11 屆第 1 次會員大

會，本會洪理事長賢伉儷、林名譽理事長詠盛賢伉儷及傅昭睿秘書長出

席參加。 

(十五)、111 年 10 月 26 日高雄市土木技師公會辦理 111 年度城市金質獎頒獎

典禮，本會由李常務理事正聰出席參加。 

(十六)、111 年 11月 7日高雄市政府工務局辦理「延長本市建造執照之建築工

程施工期限申請時間」研商會議，本會由洪理事長光佐出席參加。 

(十七)、111 年 11 月 8 日世界不動產聯盟台灣分會辦理「第 41 屆世界不動產

聯盟全球領袖高峰會在高雄」典禮記者會，本會由洪理事長光佐率李常

務理事正聰、蔡理事紹豪及傅秘書長昭睿出席參加。 

(十八)、111年 11月 11日高雄市政府工務局辦理 111年度累計目標值(450MW)

達標暨光電智慧建築標章頒證活動，本會由洪理事長光佐率傅秘書長

昭睿出席參加。 

十一、近期本會行銷企劃專案: 
(一)、流光梭影 

      本會當月重要活動實記，每月發布本會社群媒體。 

(二)、誰來開講 

本會將不定期邀請理監事、秘書長、會員、專家學者及名人，製作 3

分鐘內之 YouTube短片上傳本會社群媒體，解說建築教育相關法令訊

息案件疑義、不動產市場相關法令訊息、有趣軼事、藝文欣賞等，增

加本會曝光度及與大眾互動機會。 

 



(三)、168 富巢芳踪 

市調協會定期彙送本業開發案件資訊，本會以行政區劃分後製成地理

資訊圖說（GIS）套疊於都市計畫圖上標示建案地圖，適時分析區域最

高及最低房價。 

(四)、LINE@官網會員建案行銷 

LINE@官網底圖建置 6 宮格本會會員建案行銷廣告，提供會員建案曝

光度，並增加會員與公會連結機會。 

(五)、本會吉祥物票選 

將製作代表本會在地精神之吉祥物，將於本會社群媒體貼置曝光，延

伸製作周邊商品如桌墊、杯子等當成本會伴手禮致贈來賓。 

 



(附件二) 

高雄市大高雄不動產開發商業同業公會 
第 12屆第 3次理監事聯席會議決議案執行情形報告 

一、 審核通過武洋、原昕、上竹、冠億、誠鑫興業、晶悅國際飯店、太坤、

浤盛工程、嘉美新、泰緯、齊邦、河堤麗緻、長庭營造工程、寓晟、

豐富地產、御之苑、里原企業、鴻榮源、利威廉、皇小鴨、鳳家房屋、

欣宇、艾傑國際、承宸、鑫御、嘉鈺、崑庭、威榕投資等 28家不動產

開發公司(會員代表 45人)申請入會資格案： 

辦理情形：己頒發會員證書並呈報市政府社會局核備。 

二、 審議通過本會原會員豪建、富根、福聯旺、利威、承園、京圓、興大

發、鑫呈、鳳嘉、允宸、豪氣、高展、鎽基、昱大、遠東、鼎筑、美

華、玉城、里洋、御品森、皇后、皇宇、名頂營造等 23家不動產開發

公司(會員代表 37人)，因公司己核准歇(停)業或他遷失去聯繫，依本

會章程規定應核予註銷會籍案： 

   辦理情形：己註銷廣潤等 12 家建設公司會籍並呈報市政府社會局備

查。 

三、 審核通過本會 110年度 1-6月份「會費」、「研究發展基金」、「會所基

金」等經費收支帳項案： 

辦理情形：已隨會議紀錄公布會員公司週知。 

四、 重新檢討本會推派至「高雄市新商業會」之會員代表案: 

     辦理情形：已發文通知高雄市新商業會，調整推派會員代表為:洪理

事長光佐、林名譽理事長詠盛、卓榮譽理事長永富、丁監

事會召集人友鴻、吳常務理事斐琳、曹常務理事釗舜、黃

理事文弘等 7位。 

五、重新檢討本會推派至「中華民國不動產開發商業同業公會全國聯合會」

之會員代表案 

辦理情形：調整推派全國聯合會會員代表為:洪理事長光佐、名譽理事

長林詠盛、榮譽理事長洪平森、劉文城、卓永富及李常務理

事正聰等 6位。 

六、追認通過本會贊助高雄市政府社會局「打造兒福同樂園-共遊、共

學、共樂計畫」，本會贊助改造園區經費案: 

    辦理情形：追認通過本會贊助兒福同樂園改造經費新台幣 30萬元整。  



七、研議通過 2022 年 8 月 27 日惠明盲校感恩慈善演唱會，本會受邀為主

辦單位及 2022 年 12 月 4 日高馬協視障公益路跑賽事活動，本會受邀

為協辦單位，相關配合籌辦事宜案: 

    辦理情形：感恩慈善演唱會及視障公益路跑賽事等公益活動，本會洪

理事長以個人出資各贊助 10萬元，視障馬拉松本會設置補

給站。 

八、研議通過本會每年固定編列預算，補助本會理事會下設「新世代委員會」

暨對外代表本會參加比賽之「雄大高爾夫球隊」活動金額案:  

   辦理情形：援例各補助活動經費新台幣 3萬元。 

九、研議通過本會黃總幹事榮昌退休之退撫獎勵金核發案  

   辦理情形：通過核發黃榮昌總幹事退休之退撫獎勵金計新台幣 100萬元

整，並由公會預備金及理監事特別捐助款各提撥 50 萬元支

應。 

十、因應本會加強官方資訊平台管理及多元媒體形象行銷，研議增聘新進

職員乙名案 

   辦理情形：照案通過聘用新進職員郭昱君秘書，並已於今(111)年 9 月

1 日正式到職上班。 

十一、針對 2022年中華民國地方公職人員選舉(111.11.26 九合一大選），研

議動員支持擔任本會顧問及與本會關係密切之候選人順利當選，俾賡

續為本會伸喉、確維會員權益案: 

     辦理情形：本會已於 111.9.20 先期召開第 12屆第 1次常務理監事暨

評議委員聯席會議討論，議定相關政治獻金捐贈名單及分

配(市長、市議員)候選人捐助額度，並已分別擇日由洪理

事長及理監事代表前往各候選人競選服務處致意其順利當

選。 

十二、研議本會遇有會員公司負責人、理監事等一親等(及配偶)婚喪喜慶等

情事，本會致送名花佳卉等標準案 

     辦理情形：照案通過，援例賡續辦理。 

 

 

 



             新進會員公司介紹    (附件三) 

編號 公司名稱 負責人 會員代表 
年 

齡 
公 司 住 址 

電話(T) 

傳真(F) 

1628 
安禾建設有限

公司 
吳秉勳 

吳秉勳(董事長) 
曾憲鴻(總經理) 
黃譯禾(業務副理) 

王裕蓉(採購副理) 

42 
42 
30 
34 

高雄市鼓山區明誠四

路 286號 6樓 

T:522-3920 

F:522-3902 

1629 
仁仁建設有限

公司 
魏盈仁 魏盈仁(董事長) 47 高雄市苓雅區和平二

路 300巷 17號 

T:713-7428 

F:727-9059 

1630 
築研真建築股

份有限公司 
蔡根源 蔡根源(董事長) 50 高雄市鼓山區翠華路

106號 

T:383-3087 

F:383-3065 

1631 
尊捷建設有限

公司 
呂文榮 

呂文榮(董事長) 

傅鳳英(董事) 

70 
61 

高雄市新興區中山一

路 200號 10樓之 1 

T:0975817880 

F: 

1632 
御棠建設股份

有限公司 
林亞辰 

林亞辰(負責人) 

林哲雄(股東) 

30 
26 

高雄市三民區大昌二

路 67號 4樓 

T:398-7508 

F:380-1215 

1633 
中欣開發建設

股份有限公司 
呂少傭 

呂少傭(負責人) 

郭毓斌(管理師) 

李嘉梅(管理師) 

陳丕業(工程師) 

52 
53 
51 
48 

高雄市前鎮區成功二

路 88號 23樓 

T:269-6591 

F:269-5763 

1634 
聯鋼營造工程

股份有限公司 
張修齊 

張修齊(董事長) 

高逸帆(總經理) 

李海銘(副總經理) 

蔡和春(副處長) 

54 
46 
63 
57 

高雄市新興區中正三

路 88號 8樓之 1~4 

T:616-7677 

F:616-2860 

1635 
樂築建設有限

公司 
雷淑眞 

雷淑眞(董事長) 

王俊凱(工務) 

60 
34 

高雄市左營區孟子路

698號 1樓 

T:341-7810 

F:341-7820 

1636 
敦璽建設股份

有限公司 
周詠翔 周詠翔(負責人) 31 高雄市楠梓區右昌忠

義三巷 18號 1樓 

T:364-1968 

F: 

1637 
安展建設有限

公司 
陳安正 

陳安正(董事長) 

曾樹木(副總經理) 

71 
58 

高雄市左營區文恩路

167號 

T:345-3999 

F:343-7778 

1638 
鑫港建設有限

公司 
莊育彩 

莊育彩(董事長) 

蔣浩祥(經理) 

65 
42 

高雄市三民區更新街

61號 1樓 

T:313-0191 

F:311-7305 

1639 
振邑開發建築

有限公司 
李秀娥 

李秀娥(負責人) 

簡三評(董事長) 

50 
53 

高雄市燕巢區安招路

1058巷 68號 

T:616-9999 

F:616-9799 

1640 
力光建設有限

公司 
陳崇光 

陳崇光(董事長) 

林慧玲(副總經理) 

47 
38 

高雄市鳳山區光復路

二段 259號 

T:740-9321 

F:740-9312 

1641 
長邑建設有限

公司 曾姿蓉 曾姿蓉(董事) 38 
高雄市三民區覺民路

650號 7樓 

T:385-2086 

F:385-2086 

1642 
壹起飛建設有

限公司 
陳冠霖 

陳冠霖(董事長) 

蔡宗叡(執行長) 

42 
31 

高雄市前金區自強一

路 155號 

T:215-6770 

F:215-0706 



1643 
高圓建設股份

有限公司 
徐淑美 

李泰明(董事長) 

徐淑美(總經理) 

74 
33 

高雄市苓雅區建國一

路 109號 4樓之 1 

T:725-7078 

F:725-9006 

1644 
晶采國際有限

公司 
蔡旼婷  

王銘先(協理) 

趙銘政(經理) 

60 
45 

高雄市苓雅區福壽街

147號 

T:711-5062 

F:711-3165 

1645 
鑫通建設有限

公司 
吳思萱 

吳思萱(負責人) 

 沙振言(總經理) 

42 
42 

高雄市三民區民族一

路 80號 27-2 

T:557-2298 

F: 

1646 
名鴻建設有限

公司 
鄭光宏 鄭光宏(董事) 48 高雄市路竹區中和街

280號 1樓 

T:0955872535 

F: 

1647 
春木營造有限

公司 
楊銘欽 

陳超閔(工務經理) 

謝素華 (協  理) 

47 
57 

高雄市鼓山區明華路

251號 13樓 

T:553-6688 

F:553-4374 

1648 
德盟建設股份

有限公司 
張家瑋 

張家瑋(董事長) 

陳莉婷(副總經理) 

44 
48 

高雄市三民區皓東路

17巷 29號 

T:383-5553 

F:383-5542 

1649 
鑫呈建設有限

公司 (恢復會籍) 
陸王秀枝 

陸王秀枝(負責人) 

陸新發  (董  事) 

62 
62 

高雄市岡山區河堤路

一段 188號 

T:621-7651 

F: 

1650 鼎創有限公司 林福謙 

林福謙(董事長) 

洪閔智(處  長) 

李基晉(經  理) 

江瑞驥(工程師) 

68 
53 
51 
33 

新北市汐止區新台五

路一段 88號 22樓 

T:02-66412591 

F:02-66125055 

1651 
長亭開發有限

公司 
林姵菱 

林姵菱(負責人) 

賴哲正(股  東) 

41 
48 

台中市大里區立中街

106號 

T:04-22755075 

F:04-22758527 

1652 
鴻瑜開發有限

公司 
林姵菱 

林姵菱(負責人) 

賴哲正(股  東) 

41 
48 

台中市大里區立中街

106號 

T:04-22755075 

F:04-22758527 

1653 
好時光開發有

限公司 
李東樵 李東樵(負責人) 53 高雄市左營區孟子路

420號 2樓之 2 

T:350-7278 

F:350-7278 

 

 

  



 

 



 

 



 

 



 

 

 



(附件八) 

高雄市大高雄不動產開發商業同業公會【建築教育委員會】組織簡則 

第 一 條：本委員會依據本會章程第 32 條設置，定名為「高雄市大高雄不

動產開發商業同業公會建築教育委員會」，以下簡稱本委員會。 

第 二 條：本委員會之任務如次：  

以產、官、學不同面向不定期舉辦講座，邀請相關友會共同舉

辦，資源共享、共同成長，藉由會員同業間互動交流，增進會

員新知。 

第 三 條：本委員會設正、副召集人各 1 人，均由理事長提名並經理事會

通過聘任之，另委員人數不限，廣徵會員（公司）代表自由報

名參加，以擴大參與。 

第 四 條：本委員會為無給職，其任期與當屆理監事同，並配合當屆理、

監事任期改選，連聘得連任之。 

第 五 條：本委員會視實際需要隨時召開會議，均由召集人召集並主持

之，惟每年不得少於 2次。 

第 六 條：本委員會工作之推行，受特定常務理事輔導，決議事項均應提

請本會理事會審議通過施行，工作執行情形得由召集人於理事

會開會時提出報告。 

第 七 條：本委員會推行工作所需經費，概由本會年度預算相關科目勻

支，不另列預算。 

第 八 條：本委員會不得對外行文。 

第 九 條：本簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 

  



高雄市大高雄不動產開發商業同業公會【建築法規政策委員會】組織簡則 

第 一 條：本委員會依據本會章程第 32 條設置，定名為「高雄市大高雄不

動產開發商業同業公會建築法規政策委員會」，以下簡稱本委員

會。 

第 二 條：本委員會之任務如次： 

(一)參加相關單位制定或修正建築法規專案會議。 

(二)指導會員公司確切瞭解現行建築法規之真諦。 

(三)洽請有關單位對現行建築法規釋疑事項。 

(四)定期召開委員會研討現行建築法規之適應性。 

(五)建議有關單位及時修正不適用之有關建築法令規章。 

(六)舉辦建築相關政策法令之座談講習。 

第 三 條：本委員會設正、副召集人各 1人，均由理事長提名並經理事會

通過聘任之，另委員人數不限，廣徵會員（公司）代表自由報

名參加，以擴大參與。 

第 四 條：本委員會為無給職，其任期與當屆理監事同，並配合當屆理、

監事任期改選，連聘得連任之。 

第 五 條：本委員會視實際需要隨時召開會議，均由召集人召集並主持

之，惟每年不得少於 2次。 

第 六 條：本委員會工作之推行，受特定常務理事輔導，決議事項均應提

請本會理事會審議通過施行，工作執行情形得由召集人於理事

會開會時提出報告。 

第 七 條：本委員會推行工作所需經費，概由本會年度預算相關科目勻

支，不另列預算。 

第 八 條：本委員會不得對外行文。 

第 九 條：本簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 

  



高雄市大高雄不動產開發商業同業公會【市場資訊委員會】組織簡則 

第 一 條：本委員會依據本會章程第 32 條設置，定名為「高雄市大高雄

不動產開發商業同業公會市場資訊委員會」，以下簡稱本委員

會。 

第 二 條：本委員會之任務如次：  

    (一)整合不動產市場資訊並公開透明及時發佈，建立同業個案

銷售狀況統計分析。 

    (二)理事會交辦事項及會員有關市場調查資料之反映事項研討

與處理。 

(三)舉辦房地產市場有關問題研討座談會。     

第 三 條：本委員會設正、副召集人各 1人，均由理事長提名並經理事會

通過聘任之，另委員人數不限，廣徵會員（公司）代表自由報

名參加，以擴大參與。 

第 四 條：本委員會為無給職，其任期與當屆理監事同，並配合當屆理、

監事任期改選，連聘得連任之。 

第 五 條：本委員會視實際需要隨時召開會議，均由召集人召集並主持

之，惟每年不得少於 2次。 

第 六 條：本委員會工作之推行，受特定常務理事輔導，決議事項均應提

請本會理事會審議通過施行，工作執行情形得由召集人於理事

會開會時提出報告。 

第 七 條：本委員會推行工作所需經費，概由本會年度預算相關科目勻

支，不另列預算。 

第 八 條：本委員會不得對外行文。 

第 九 條：本簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 

 

 

  



高雄市大高雄不動產開發商業同業公會【財稅委員會】組織簡則 

第 一 條：本委員會依據本會章程第 32 條設置，定名為「高雄市大高雄

不動產開發商業同業公會財稅委員會」，以下簡稱本委員會。 

第 二 條：本委員會之任務如次：  

(一)現行不動產有關稅賦法令之檢討，並對不合理之稅賦法令

建議有關機關修正，以爭取稅制之公平合理化。 

(二)協助業者充實稅務知識及專業教育，並適時舉辦稅務講座，

提供相關之稅令資訊。 

(三)解答業者有關稅賦之疑難問題及法令，或轉請主管機關釋

示。 

第 三 條：本委員會設正、副召集人各 1人，均由理事長提名並經理事會

通過聘任之，另委員人數不限，廣徵會員（公司）代表自由報

名參加，以擴大參與。 

第 四 條：本委員會為無給職，其任期與當屆理監事同，並配合當屆理、

監事任期改選，連聘得連任之。 

第 五 條：本委員會視實際需要隨時召開會議，均由召集人召集並主持

之，惟每年不得少於 2次。 

第 六 條：本委員會工作之推行，受特定常務理事輔導，決議事項均應提

請本會理事會審議通過施行，工作執行情形得由召集人於理事

會開會時提出報告。 

第 七 條：本委員會推行工作所需經費，概由本會年度預算相關科目勻

支，不另列預算。 

第 八 條：本委員會不得對外行文。 

第 九 條：本簡則經理事會通過後施行，正時亦同。 

  



高雄市大高雄不動產開發商業同業公會【公益暨公關委員會】組織簡則 

第 一 條：本委員會依據本會章程第 32 條設置，定名為「高雄市大高雄

不動產開發商業同業公會公益暨公關委員會」，以下簡稱本委

員會。 

第 二 條：本委員會之任務如次： 

(一)社會公益活動之規劃推展參與，配合政府法令推動公益活

動。 

(二)經常與各主管機關聯繫，促請對本業現況深入瞭解，給予適切

管理與輔導。 

(三)加強與相聯產業聯繫，促請相互合作。 

(四)經常與新聞傳播媒體聯繫，並透過媒體報導，客觀介紹本

業經營概況，增進社會大眾之瞭解。 

(五)配合有關委員會，向有關單位爭取同業福利。 

第 三 條：本委員會設正、副召集人各 1人，均由理事長提名並經理事會

通過聘任之，另委員人數不限，廣徵會員（公司）代表自由報

名參加，以擴大參與。 

第 四 條：本委員會為無給職，其任期與當屆理監事同，並配合當屆理、

監事任期改選，連聘得連任之。 

第 五 條：本委員會視實際需要隨時召開會議，均由召集人召集並主持

之，惟每年不得少於 2次。 

第 六 條：本委員會工作之推行，受特定常務理事輔導，決議事項均應提

請本會理事會審議通過施行，工作執行情形得由召集人於理事

會開會時提出報告。 

第 七 條：本委員會推行工作所需經費，概由本會年度預算相關科目勻

支，不另列預算。 

第 八 條：本委員會不得對外行文。 

第 九 條：本簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 

  



高雄市大高雄不動產開發商業同業公會【多元媒體委員會】組織簡則 

第 一 條：本委員會依據本會章程第 32 條設置，定名為「高雄市大高雄

不動產開發商業同業公會多元媒體委員會」，以下簡稱本委員

會。 

第 二 條：本委員會之任務如次： 

          (一)運用現有公會平台 APP 強化各項會務公告及宣傳。 

            (二)宣導公會優點，加強對內部會員公司的宣傳及對外公部門的正

向互動。 

          (三)優化公會網站管理及公會 APP資訊同步更新、成立 FB粉絲

團經營管理、成立 LINE 官方帳號，即時發布公會的相關資

訊。 

          (四)與媒體記者成立公會媒體互動群組，強化資訊傳達及新聞

稿的即時發布。 

(五)配合有關委員會，向有關單位爭取同業福利。 

第 三 條：本委員會設正、副召集人各 1人，均由理事長提名並經理事會

通過聘任之，另委員人數不限，廣徵會員（公司）代表自由報

名參加，以擴大參與。 

第 四 條：本委員會為無給職，其任期與當屆理監事同，並配合當屆理、

監事任期改選，連聘得連任之。 

第 五 條：本委員會視實際需要隨時召開會議，均由召集人召集並主持之，

惟每年不得少於 2次。 

第 六 條：本委員會工作之推行，受特定常務理事輔導，決議事項均應提

請本會理事會審議通過施行，工作執行情形得由召集人於理事

會開會時提出報告。 

第 七 條：本委員會推行工作所需經費，概由本會年度預算相關科目勻支，

不另列預算。 

第 八 條：本委員會不得對外行文。 

第 九 條：本簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 

  



高雄市大高雄不動產開發商業同業公會【會務聯誼委員會】組織簡則 

第 一 條：本委員會依據本會章程第 32 條設置，定名為「高雄市大高雄

不動產開發商業同業公會會務聯誼委員會」，以下簡稱本委員

會。 

第 二 條：本委員會之任務如次：  

(一)新會員入會連繫與爭取及資深會員參與聯誼活動。 

(二)同業友會聯誼參訪接待、舉辦聯誼及參訪活動。 

第 三 條：本委員會設正、副召集人各 1人，均由理事長提名並經理事會

通過聘任之，另委員人數不限，廣徵會員（公司）代表自由報

名參加，以擴大參與。 

第 四 條：本委員會為無給職，其任期與當屆理監事同，並配合當屆理、

監事任期改選，連聘得連任之。 

第 五 條：本委員會視實際需要隨時召開會議，均由召集人召集並主持之，

惟每年不得少於 2次。 

第 六 條：本委員會工作之推行，受特定常務理事輔導，決議事項均應提

請本會理事會審議通過施行，工作執行情形得由召集人於理事

會開會時提出報告。 

第 七 條：本委員會推行工作所需經費，概由本會年度預算相關科目勻支，

不另列預算。 

第 八 條：本委員會不得對外行文。 

第 九 條：本簡則經理事會通過後施行，正時亦同。 

  



高雄市大高雄不動產開發商業同業公會【評議委員會】組織簡則 

第 一 條：本委員會依據本會章程第 32 條設置，定名為「高雄市大高雄不

動產開發商業同業公會評議委員會」，以下簡稱本委員會。 

第 二 條：本委員會之任務如次： 

(一)會員會籍之審查。 

(二)新會員入會連繫與爭取。 

(三)會員服務工作之研究與策畫推展。 

(四)會員紀律之維護及會員紀律案件之研討及處分建議。 

(五)請領本會獎助學金人員資格及資料之審查。 

(六)本會各項重要政策之制定及決策之研討。 

第 三 條：本委員會設正、副召集人各 1 人，委員人數不限，均由理事長

提名並經理事會通過聘任之。 

第 四 條：本委員會為無給職，其任期與當屆理監事同，並配合當屆理、

監事任期改選，連聘得連任之。 

第 五 條：本委員會視實際需要隨時召開會議，均由召集人召集並主持之，

惟每年不得少於 4次。 

第 六 條：本委員會工作之推行，受特定常務理事輔導，決議事項均應提

請本會理事會審議通過施行，工作執行情形得由召集人於理事

會開會時提出報告。 

第 七 條：本委員會推行工作所需經費，概由本會年度預算相關科目勻支，

不另列預算。 

第 八 條：本委員會不得對外行文。 

第 九 條：本簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 

 

 

  



高雄市大高雄不動產開發商業同業公會【新世代委員會】組織簡則 

一.本委員會依據本會章程第 32 條設置，定名為「高雄市大高雄不動產開

發商業同業公會新世代委員會」，以下簡稱本委員會。 

二.組織簡則宗旨 

(一)提供會員間資訊交流、增進業務管理、建築技術、建材新知、財務

管理…等相關訊息。 

(二)傳承同業先進企業經營理念與專業知識,凝聚業界新生代向心力。 

(三)提昇不動產專業之新觀點、美學、設計等素養。 

(四)舉辦國內外考察觀摩、各項專業講座,提升會員新知及商機。 

(五)促進全國各地區同質性委員會之交流。 

三.委員會組織 

(一)本委員會設正、副召集人各乙人，均由理事長提名經理事會通過聘

任之，任期同當屆理監事任期，所有會員均為委員。 

(二)廣徵會員同業先進暨第 2代登錄為會員。 

(三)本委員會另設會長一位,,由會員於每屆任期屆滿前之月例會相互

推選擔任之，每屆會長任期為一年。 

(四)會長得提名 1~2 位副會長，第一順位副會長即為下屆會長人選，

經本委員會通過之後聘任之。 

(五)本委員會分設活動、教育、考察、財務、組織發展、公關等六個企

劃工作小組，小組長由會長委任之。 

(六)每屆會長須自行遴選秘書長及秘書，負責當屆活動之推展。 

(七)增設輔導會長，上任會長卸任後協助當屆會長。 

四.會員 

 (一)建築同業之實際經營者，年齡在 45 歲以下,由一名會員以上推薦,

經本委員會審核通過。 

(二)於建築同業間擔任總經理級以上職務(含特助)之子女,由一名會

員以上推薦,並經本委員會審核通過。 

(三)年齡在 45歲以上,由一名會員以上推薦,經審核後得以會員之友名

義加入，並享有與會員相同等級之權利義務。  

五.會員權利 

(一)正式會員得參加本會所舉辦之正式及私誼性之活動與聚會。 

(二)可擔任本委員會幹部，並享有選舉及被選舉權。 

(二)正式會員可享有會員福利。 



六.會員義務 

(一)遵守本委員會組織簡則規定。 

(二)執行本委員會月例會之決議案。 

(三)繳納本委員會之常年會費,每年二萬元整.於每年 1 月底前繳交。 

七.會員之解除 

(一)本委員會會員如有損傷公會形象及違反本委員會組織簡則行為之

情事,得提交月例會討論,經 2/3 會員通過解除其會員資格。 

(二)本委員會會員一年內出席率必須達 9 次以上,否則視同自動退會

(如有請假,不列入缺席)。 

八.會議 

(一)本委員會之每月例會由秘書處發函通知,並敘明該次月例會討論

事項及活動。 

(二)月例會原則上於每月第(3)周之星期(四)舉行,時間、地點由秘書

處擇定。 

九.財務 

(一)每位會員每年應繳交新台幣二萬元整之常年會費。 

(二)本會各項支出，需憑支出憑證(發票、收據)申請費用。 

(三)秘書處每次月例會需提財務報告，每屆交接時需提出該年度財務

收支決算及下年度工作計畫與財務預算。 

十.協力顧問 

   為方便本委員會會員同業推案業務諮詢與運作，擬建立同業推案相關媒

體及專業廠商的顧問名單，依任期聘僱並由本委員會發給顧問聘書。 

   (一)凡是不動產或建材行業相關廠商，均可參加本委員會協力顧問，任

期與每屆會長相同。 

(二)協力顧問贊助款每屆新台幣伍萬元以上，或無償派遣秘書幫忙會務。 

(三)協力顧問之公司名稱將刊登於每屆會長交接典禮/每次月例會簡報，

期望建立與會員公司的業務推展共容互利。 

(四)年度會長交接典禮及月例會邀請列席，最多兩人出席。 

十一.本簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 

 

 

 

 



高雄市大高雄不動產開發商業同業公會【夫人聯誼委員會】組織簡則 

第 一 條：本委員會依據本會章程第 32 條設置，定名為「高雄市大高雄不

動產開發商業同業公會夫人聯誼委員會」，以下簡稱本委員會。 

第 二 條：本委員會之任務如次： 

支持公會公益活動亦發起小型公益，凝聚理監事眷屬力量，增

添公會優質形象及正面社會形象。 

第 三 條：本委員會設正、副召集人各 1 人，均由理事長提名並經理事會

通過聘任之，另委員人數不限，由理監事夫人參加。 

第 四 條：本委員會為無給職，其任期與當屆理監事同，並配合當屆理、

監事任期改選，連聘得連任之。 

第 五 條：本委員會視實際需要隨時召開會議，均由召集人召集並主持之，

惟每年不得少於 4次。 

第 六 條：本委員會工作之推行，受特定常務理事輔導，決議事項均應提

請本會理事會審議通過施行，工作執行情形得由召集人於理事

會開會時提出報告。 

第 七 條：本委員會推行工作所需經費，概由本會年度預算相關科目勻支，

不另列預算。 

第 八 條：本委員會不得對外行文。 

第 九 條：本簡則經理事會通過後施行，修正時亦同。 

 

 

 


